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i1 Milli Egitim Miidiirliigii

BURO HIZMETLERI VE DESTEK HIZMETLERI GRUPLARINDAKI UNVANLARA AIT
KADROLARA YAPILACAK SINAVSIZ ATAMALARA YONELIK i$ VE ISLEMLER

[LGILIi MEVZUAT

e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

e Milli Egitim Bakanlg: Personelinin Gérevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme
Suretiyle Atanmast Hakkinda Y 6netmelik

e 5442 Sayili il Idaresi Kanunu

1-GENEL ACIKLAMALAR

Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gérevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme
Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmeligin Dordiinci Boliimiiniin ~ “Hizmet Gruplar1 Arasinda
Gegisler” bashkli 22.maddesinin 1/a fikrasinda “...ayni veya daha alt bentlerde sayilan gorevlere ise bu
gorev igin aranan sartlar1 tagimak kaydiyla sinavsiz atama yapilabilir.” hitkmii bulunmaktadr.

Bu hiikiim geregince; [limizde miinhal bulunan, Biiro Hizmetleri Grubundaki ambar memuru,
memur, sofor, veri hazirlama ve kontrol isletmeni, bilgisayar igletmeni unvanli kadrolarda gdrev
yapanlarin ayni grup igindeki diger unvanl kadrolara, Destek Hizmetleri Grubundaki asci, bekei,
hizmetli, kaloriferci unvanh kadrolarda gdérev yapan personelin yine kendi grubu igindeki diger
unvanlara sinavsiz atamalan gergeklestirilecektir.

Adaylar ilan edilen bos kadrolara atanma bagvurularini http://mugla.meb.gov.tr adresinde
yaytmlanan basvuru ve tercih formunu doldurarak agiklamalara uygun olarak yapacaklardir.

Adaylar bagvuru tercih formuna hizmet cetveli, grenim belgesi ve bagvuracaklari kadro igin
istenen belgeleri ekleyeceklerdir.

2-BASVURU i$ VE iISLEMLERI

2.1 BASVURU ESASLARI
|-Her aday ¢aligma takviminde belirtilen siire i¢inde bagvuruda bulunmak zorundadir.
2-Basvuru evraklarinin asillarmin elden Miidiirliigiimiize teslim edilmesi ve DYS iizerinden

eksiksiz olarak gonderilmesi gerekmektedir. Eksik evrak gonderilmesi halinde bagvuru gegersiz
sayilacaktir.



2.2 BASVURU SARTLARI

Milli Egitim Bakanhigi Personelinin Grevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme

Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yénetmeligin 6’nc maddesi uyarinca,

BURO HIZMETLERI GRUBUNDAKI

Ambar Memuru, Memur Kadrolan Igin:

En az lise veya dengi okul mezunu olmak
Devlet memurlugunda adayligi kalkmis olmak

Sofér Kadrosu I¢in:

En az lise veya dengi okul mezunu olmak

Son iki yil1 Bakanlikta olmak tizere Devlet Memurlugunda en az li¢ y1l gorev yapmig
olmak

En az bes yillik (B) sinifi siiriicii belgesine sahip olmak

Veri Hazirlama Ve Kontrol isletmeni Kadrosu Igin:

En az lise veya dengi okul mezunu olmak

Devlet memurlugunda adayligi kalkmis olmak

Bakanliga bagl veya Bakanlik¢a izin verilen 6zel bilgisayar kurslarindan belge almig
olmak veya bitirdigi okulun ders miifredatinda en az bir dénem bilgisayarla ilgili ders
aldigini belgelemek

Bilgisavar Isletmeni Kadrosu Igin:

En az lise veya dengi okul mezunu olmak
Devlet memurlugunda adayligi kalkmig olmak
Bakanlhga bagli veya Bakanlik¢a izin verilen ozel bilgisayar kurslarindan Bilgisayar

isletmenligi belgesi almis olmak veya bitirdigi okulun ders miifredatinda en az iki
dénem bilgisayarla ilgili ders aldigim belgelemek



DESTEK HIZMETLERI GRUBUNDAKI

Bekgi ve Hizmetli Kadrolar icin:

e Devlet memurlugunda adaylig1 kalkmis olmak

Kaloriferci Kadrosu Igin:

¢ Devlet memurlugunda adaylig1 kalkmis olmak
* Kaloriferci bonservisi veya Milli Egitim Bakanligindan onayh kalorifer atesgiligi
sertifikasi sahibi olmak

Asci Kadrosu Icin:

e Devlet memurlugunda adayligi kalkmis olmak
* Agscilik bonservisi veya Milli Egitim Bakanlifindan onayli Ascilik Sertifikasi sahibi
olmak.

2.3 BASVURU ISLEMLERI

1- Adaylarin atama bagvurulari, 13-17 Aralik 2021 tarihleri arasinda yapilacaktir. (Bagvuru
stiresi 17 Aralik 2021 giinii mesai bitiminde sona erecektir.)

2- Bagvuru ve Tercih Formunu dolduran aday basvuru igin gerekli olan belgeleri Forma
ekleyecektir.

3- llimiz Ilgeleri dahilinde ilan edilen bos kadrolar gbz oniinde bulundurularak, her adayin
miiktesebine uygun kadroya atanmasi saglanacaktr. [lan edilen kadrolar igerisinde adayin
kazanilmig hak ayligina uygun kadro olmamas: halinde, diger kadrolara atanabilmesi icin
Bagvuru ve Tercih Formunda bulunan “Alt kadro derecesine atanmay1 kabul ediyorum” yazili
kutucugun isaretlemesi gerekmektedir.

4- Halen gorevde olup, bir iist 6grenimi bitirenlerden bagvurularin sona erecegi 17.12.2021
tarihi mesai bitimine kadar diplomasin ibraz edenlerin gerekli is ve islemlerinin yapilarak, {ist
6grenimli olarak bagvurularinin alinmasi saglanacaktir.

5- Bos kadrolara atama, Bakanligimiz Insan Kaynaklari Genel Midiirliigiiniin 16/03/2017 tarih
ve 3524217 sayili yazisinda belirtildigi gibi sirasiyla; hizmet siiresi fazla olanlara, daha {ist
Ogretim bitirmis olanlara, list 6grenim mezuniyet notu yiiksek olanlara oncelik verilecektir.
Not: Hizmet siiresi hesabinda bagvuru son giinii olan 17.12.2021 tarihi esas alinacaktir. Hizmet
sliresinin hesabinda 657 sayili Kanunun 68 . maddesi dikkate alinacaktir. Askerlik siiresi hizmet
stiresine eklenecek. diger ayliksiz izinler hizmet siiresinden sayilmayacaktir.



6- Miinhal bulunan kadrolardan,

e Bakanligimiz Personel Genel Mudiirliigiiniin 07/07/2021 tarih ve 27937318 sayili yazisi
geregi 3. ve 4’nci derecelere miiktesebi (kazamilmis hak ayligl) bu derecelere
gelenlerin,

e Miinhal [lan Listesindeki diger derecelere ise atamalarin, 657 Sayili Devlet Memurlari
Kanununun 76.maddesi kapsaminda yapilmasi gerektiginden, basvurulardaki
tercihlerin yapilmasinda bu hususun géz 6niine alinmas: saglanmalidir.

7- Ekler bolimiindeki tiim yazi ve belgeler ile genel agiklamalar http:/mugla.meb.gov.tr
internet adresinde yayimlanacaktir.

8- Yarg: karari, sorusturma, atama iptal, bakanlik atamasi vs. nedenlerle atama yapilmasi
durumunda miinhal ilan edilen kadrolara atama yapilamayacaktir.

9- Sorusturma sonucu gorev yeri degisen personel, sorusturma gegirdigi ilge/okul/kuruma
20.06.2016 tarih ve 6785766 sayil1 yaz1 geregi 4 (dort) y1l gegmeden kesinlikle atama talebinde
bulunamayacaktir.

10- Atamasi yapilan personellerin yer degistirme islemleri iptal edilmeyecektir. Personellerin,
bagvuru yaparken bu hususu g6z dniinde bulundurmalar1 gerekmektedir. Ancak bunlardan, yer
degistirmeleri gerceklestirildikten sonra yiirlirliikteki yonetmelikte belirtilen mazeret
durumlarindan biri oluganlarin atamalari, gorev yerlerinden ayrilmamis olmalar1 kaydiyla iptal
edilebilecektir.

Adaylarin atama asamasinda:

- Basvuruda bulunan personelin herhangi bir nedenle atanmaktan vazge¢mesi halinde
“Atanmay1 Kkabul etmiyorum™ seklinde dilekgesi alinarak atamasi yapilmayacaktir.

(Takvimdeki tarihlere uyularak siiresi iginde gonderilmesi gerekmektedir.)

2- Bu siirecin koordinesi, Mugla 11 Milli Egitim Miidiirliigii Insan Kaynaklar:1 (Personel
Atama) Subesi tarafindan yirttilecektir.

09/12/2021

san ARSCAN
[1 Milli Egitim Miidiir Yr



